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A EDUCAÇÃO AMBIENTAL NA LIPOR



A EDUCAÇÃO AMBIENTAL NA LIPOR

REATIVA

INFORMATIVA

SENSIBILIZADORA

INTERVENTIVA



O QUE NOS MOTIVA?

Obter mudanças 

comportamentais

1

Formar cidadãos +

participativos

2



A RESPOSTA

Criar uma oferta educativa promotora do

compromisso dos cidadãos com boas práticas

ambientais, facilitando a aquisição de

competências facilitadoras de maior

intervenção cívica, capazes de alimentar o

crescimento e a consolidação de processos

ambientalmente responsáveis e sustentáveis.



A ESTRATÉGIA - FASES

Diagnóstico 

Intervenção

Analisar e reconhecer o 

comportamento ambiental 

da instituição, no sentido 

de estabelecer  critérios de 

melhoria e correção.

Estratégia

Intervenção

Dotação da instituição de 

práticas, meios e 

metodologias que 

assegurem responder às 

necessidades identificadas.

Certificação

Valorização, 

reconhecimento e 

consolidação das práticas 

e conhecimentos 

adquiridos ao longo do 

desenvolvimento do 

projeto.

Gestão 

Certificação

Garantir a autonomia e 

manutenção dos 

comportamentos 

ambientalmente 

responsáveis.



A ESTRATÉGIA - CONHECER

Diagnóstico 

Intervenção

 Inscrição no Projeto “LIPOR GERAÇÃO +”;

 Constituição da equipa de trabalho;

 Auditoria de Avaliação Inicial;

 Relatório de Avaliação Inicial;

 Definição do Plano de Ação em parceria 

com a instituição.



A ESTRATÉGIA - ENVOLVER

Estratégia

Intervenção

Plano de intervenção Inicial

1. Adaptação e Comunicação

2. Formação e Cidadania 

3. Resíduos e Boas Práticas

4. Manutenção de Boas Práticas 

Plano de Intervenção Avançado

1. Prevenção, os resíduos e o consumo

2. Desperdício Alimentar

3. Agricultura Biológica e Espaços Verdes

4. Alterações Climáticas e Eficiência Energética



A ESTRATÉGIA - RECONHECER

Certificação

 Auditoria de Certificação;

 Atribuição do Certificado “Coração 

Verde”;

 Entrega de manual de boas práticas. 



A ESTRATÉGIA - ACOMPANHAR

Gestão 

Certificação

 Acompanhamento às instituições 

certificadas;

 Desenvolvimento de ações de 

manutenção de boas práticas;

 Auditoria de renovação da certificação.



FATORES DE SUCESSO

Duração

Carácter 
contínuo

Trabalho por 
objetivos

Transversalidade

Conteúdo

Multitemático

Alcance da 
intervenção

Reconhecimento

Certificação

Gestão da 
Certificação



OS RESULTADOS

173
INSTITUIÇÕES INSCRITAS



OS RESULTADOS

43
INSTITUIÇÕES CERTIFICADAS



OS RESULTADOS

< 37% 

REDUÇÃO 90%

AUMENTO

do nível  médio do comportamento 

ambiental das instituições de 

54% 

> 47%  



O FUTURO

LOCAL

EDUCAÇÃO FAMÍLIAS

CONSULTORIA



MAIS INFORMAÇÕES

Unidade de Educação e Formação Ambiental da Lipor

Telf: 229 770 100 |e-mail: emanuel.monteiro@lipor.pt

www.lipor.pt


